MEDIACJE

Koordynator do spraw mediacji

Koordynatorem do spraw mediacji Saqdu Okregowego w todzi jest SSO Pawet Filipiak. Kontakt jest mozliwy pod nr tel: 785 920 888 w godz. 8:00 - 15:00.

Prezes Sadu Okregowego w todzi powotat koordynatora ds. mediacji z dniem 15 stycznia 2016 roku na podstawie art. 16a par. 3 ustawy z dnia 27 lipca
2001 roku - Prawo o ustroju sadéw powszechnych w zwigzku z par. 34 ust. 1 pkt. 16 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 grudnia 2015 roku -
Regulamin urzedowania sadéw powszechnych.

Do zadan koordynatora nalezg dziatania na rzecz rozwoju mediacji, zapewnienie sprawnej komunikacji pomiedzy sedziami i mediatorami oraz statymi
mediatorami, a takze wspétpraca przy organizowaniu spotkan informacyjnych. Te zadania koordynator do spraw mediacji wykonuje takze w sadach
rejonowych w okregu tédzkim.

Co to jest mediacja?

Mediacja to préba doprowadzenia do ugodowego, satysfakcjonujacego obie strony rozwigzania konfliktu na drodze dobrowolnych negocjacji prowadzonych
przy udziale trzeciej osoby, neutralnej wobec stron i ich konfliktu, czyli mediatora, ktéry wspiera przebieg negocjacji, fagodzi powstajace napiecia i pomaga
- nie narzucajac jednak zadnego rozwigzania - w wypracowaniu kompromisu.

W sprawach karnych mediacja ma na celu naprawienie wyrzadzonych przestepstwem szkéd materialnych i moralnych, pozwala pokrzywdzonemu na
wyrazenie jego uczué, oczekiwan i potrzeb. Sprawcy pozwala przejag¢ odpowiedzialnos¢ za skutki przestepstwa oraz podjg¢ zwigzane z nig dziatania. Sprzyja
trwatemu zakonczeniu konfliktu lub jego zatagodzeniu.

Jakie sg zasady mediacji?

Wyréznia sie nastepujgce zasady mediacji:

dobrowolnos$¢ - strony dobrowolnie wyrazajg zgode na udziat w postepowaniu mediacyjnym. Zgoda ta moze by¢ cofnieta na kazdym etapie trwania mediacji
przez kazda ze stron. Wobec uczestnikdw postepowania mediacyjnego nie moze by¢ stosowana jakakolwiek forma presji czy nacisku odnosnie udziatu w
mediacji,

bezstronnos¢ - strony mediacji majg réwne prawa i powinny by¢ traktowane jednakowo,

poufnos¢ - przebieg postepowania mediacyjnego objety jest tajemnica,

neutralnos¢ - mediator nie moze narzucac stronom wtasnych propozycji rozwigzan sporu, porozumienie jest wypracowywane przez same strony.
Mediatorowi nie wolno czerpac zadnych korzysci z tego, co jest przedmiotem negocjacji pomiedzy uczestnikami ani tez z faktu, sposobu lub formy zawarcia
ugody,

akceptowalnos¢ - strony muszg zaakceptowac osobe mediatora i jego pomoc w dochodzeniu do porozumienia. Moga réwniez na poczatku mediacji
uzgodni¢ z mediatorem reguty mediacji, ktérych nastepnie w toku mediacji powinny przestrzegac.

Jaki jest cel mediacji?

Celem mediacji jest wypracowanie rozwigzania satysfakcjonujgcego strony konfliktu, a nie ustalenie, kto ma racje w sporze.

Mediacja stuzy zatagodzeniu lub wygaszeniu konfliktu istniejgcego miedzy stronami, co jest tym tatwiejsze do osiagniecia, ze osoby dotychczas pozostajgce
w konflikcie sg réwnouprawnionymi partnerami w rozmowie, w poszukiwaniu rozwigzania dzielgcego ich sporu. Nikt nie moze narzucad stronom sposobu
rozwigzania sporu, to same strony sg odpowiedzialne za wynik mediacji.

Jakie sg zalety mediac;ji?

Mediacja:

stuzy zapewnieniu harmonii spotecznej i konstruowaniu prawidtowych relacji miedzyludzkich,

sprzyja budowaniu porozumienia, tamaniu barier i niwelowaniu napiecia spotecznego,

zwieksza gwarancje usuniecia na trwate konfliktu, do jakiego doszto pomiedzy stronami,

pozwala wypracowac stronom akceptowalne rozwigzania problemu, dostosowane do ich indywidualnych potrzeb i oczekiwan,

zapewnia stronom mozliwo$¢ decydowania o jej ostatecznym wyniku,

zapewnia rownorzedng pozycje dla wszystkich stron konfliktu lub sporu,

pozwala spojrze¢ na spor z innej perspektywy, sktoni¢ strony do rozwazenia problemu z punktu widzenia drugiej strony,

zaspokaja potrzebe opowiedzenia o swoich krzywdach, doznanym poczuciu niesprawiedliwosci,

zapewnia wyzszg skutecznos$¢ realizowania porozumien, bowiem strony, ktére same je wypracowaty, czujg sie takze odpowiedzialne za ich wykonanie,
przyczynia sie do skrécenia okresu trwania postepowania sagdowego,

przyczynia sie do zmniejszenia kosztéw zwigzanych z postepowaniem sgdowym,

realizuje konstytucyjng zasade dostepu do wymiaru sprawiedliwos$ci, zwang potocznie prawem do sgdu, w praktyce zas rozumiang nie tylko jako
zapewnienie szybkich i niedrogich procedur sagdowych, ale takze alternatywnych pozasadowych procedur rozwigzywania sporéw.

Jakie sg koszty mediacji?

W mediacji umownej cywilnej koszty mediacji wynikaja z cennikéw poszczegdlnych osrodkéw i okreslone sa w umowie o mediacje, jaka strony zawierajg z
mediatorem (lub osrodkiem).

Koszty mediacji karnej i z nieletnim sprawca czynu karalnego pokrywa w cato$ci Skarb Panstwa. Natomiast jesli strony same zgtosity sie do mediatora (bez
skierowania sadu, prokuratora lub policji), to one pokrywaja koszty mediacji. W takim przypadku wysoko$¢ wynagrodzenia za mediacje jest ustalana przez
strony i mediatora przed rozpoczeciem mediacji.

Czy wystarczy samo zawarcie ugody przed mediatorem?

Ugoda zawarta przez strony przed mediatorem wymaga zatwierdzenia przez sad, by mogta uzyska¢ moc prawng ugody sadowej, tzn. by mogta wywotywac
takie same skutki, jak w przypadku, gdyby strony zawarty ugode przed sadem.

Niezbedne jest przy tym ztozenie przez strone wniosku o zatwierdzenie ugody, bowiem sad z urzedu nie moze zatwierdzi¢ ugody. Ani bowiem zawarcie
ugody ani tez ztozenie przez mediatora protokotu w sadzie nie stanowi podstawy wszczecia postepowania o zatwierdzenie ugody.

Whiosek o zatwierdzenie ugody moze ztozy¢ kazda ze stron samodzielnie. Mozliwe jest takze ztozenie wspdlnego wniosku przez pogodzone strony.

Jezeli ugoda podlega wykonaniu w drodze egzekucji, sad zatwierdza jg przez nadanie jej klauzuli wykonalnosci. W pozostatych przypadkach sad zatwierdza
ugode postanowieniem na posiedzeniu niejawnym. O terminie posiedzenia niejawnego sad nie zawiadamia stron, dorecza im jedynie odpis wydanego na
takim posiedzeniu orzeczenia.

Jak mozna znalez¢ mediatora?

Organizacje pozarzadowe w zakresie swoich zadan statutowych oraz uczelnie moga prowadzic¢ listy mediatoréw oraz tworzy¢ osrodki mediacyjne. Osrodki
mediacyjne przekazuja listy mediatoréw prezesowi sgdu okregowego, ktéry ma obowigzek udostepnienia tych list wszystkim zainteresowanym.



